A la atencién de las personas candidatas:

Por la presente se informa que el Patronato de la Fundacidon Seoane, en sesion
celebrada ayer dia 20 de noviembre 2025, ha acordado dejar sin efecto el proceso
de seleccion llevado a cabo para la plaza de Director/a Sustituto/a de la Fundacion.

Igualmente, el Patronato ha decidido la realizacién de un nuevo proceso selectivo,
que sera anunciado por los mismos medios empleados en la convocatoria anterior,
incluyendo toda la informacion relativa a requisitos, plazos y procedimientos.

Agradecemos sinceramente el interés y la participaciéon de todas las personas
candidatas en el proceso ahora dejado sin efecto, y las invitamos a presentar
nuevamente su candidatura, si asi lo desean, en la futura convocatoria.

Sin otro particular, reciban un cordial saludo.

El Secretario de la Fundacién Seoane



A atencién das persoas candidatas:

Pola presente informase que o Padroado da Fundacién Seoane, en sesion
celebrada onte dia 20 de novembro 2025, acordou deixar sen efecto o proceso de
seleccién lavado a cabo para a praza de Director/a Substituto/a da Fundacion.

Asi mesmo, o Padroado decidiu a realizacion dun novo proceso selectivo, que sera
anunciado polos mesmos medios empregados na convocatoria anterior, incluindo
toda a informacidn relativa a requisitos, prazos e procedementos.

Agradecemos sinceramente o interese e a participacion de todas as persoas
candidatas no proceso agora deixado sen efecto, e convidamolas a presentar de
novo a sUa candidatura, se asi o desexan, na futura convocatoria.

Sen outro particular, reciban un cordial saudo.

O Secretario da Fundacién Seoane



RESULTADO DEL PROCESO DE SELECCION

La Comisién de Valoracion reunida el dia 9 de octubre de 2025 ha adoptado
conforme a los criterios establecidos en la convocatoria y una vez finalizada la
evaluacion de todas las candidaturas presentadas nombrar a Dia. Carmen Jiménez

Jiménez Directora Sustituta de la Fundacién Luis Seoane.

Abraham Pifeiro Rodriguez.

Secretario de la Fundacion Luis Seoane

CONVOCATORIA DE FASE DE ENTREVISTA

Abraham Pifeiro Rodriguez, actuando como Secretario de la Comision de
Valoracién del proceso selectivo para la provision de una plaza de Director/a
Sustituto/a de la Fundacién Luis Seoane, procede a convocar en el SALON DE
ACTOS DE LA FUNDACION LUIS SEOANE (CALLE SAN FRANCISCO N° 27 DE A
CORUNA) a los/as candidatos/as para la realizacion de la PRUEBA DE ENTREVISTA,

conforme al siguiente calendario:

MARTES 30 DE SEPTIEMBRE DE 2025.
16,30 H ARANDA VAZQUEZ, TAMARA.

17,30 H ALVAREZ-BUYLLA FALCES, BERTA

18,30 H DE NIEVES LAMAS, JUAN ANTONIO
19,30 H DIAZ PAMPIN, MARIA AMERICA
MIERCOLES 1 DE OCTUBRE DE 2025.

16,30 H ESPINEIRA PAN, ROSA MARIA

17,30 H FERNANDEZ VARELA, JOSE ENRIQUE
18,30 H JIMENEZ JIMENEZ, MARIA DEL CARMEN

19,30 H MONTERO GARCIA, MARIA DEL CARMEN



Los asistentes tendran un maximo de 20 minutos para exponer su propuesta

y podran ayudarse de cuantos documentos en formato papel precisen para su

exposicion.

Finalizada la fase de exposicion seran entrevistados por los miembros de la

Comisién sobre aspectos referidos a su propuesta.

En A Corufa a 25 de septiembre de 2025.

Abraham Pifeiro Rodriguez.

Abraham Pineiro Rodriguez, actuando como Secretario da Comisién
de Valoracion do proceso selectivo para a provision dunha praza de
Director/a Substituto/a de a Fundaciéon Luis Seoane, procede a convocar no
SALON DE ACTOS DA FUNDACION LUIS SEOANE (RUA SAN FRANCISCO N°
27 DA CORUNA) aos/as candidatos/as para a realizacion da PROBA DE

ENTREVISTA, conforme ao seguinte calendario:

MARTES 30 DE SETEMBRO DE 2025.
16,30 H ARANDA VAZQUEZ, TAMARA.

17,30 H ALVAREZ-BUYLLA FALCES, BERTA
18,30 H DE NIEVES LAMAS, JUAN ANTONIO
19,30 H DIAZ PAMPIN, MARIA AMERICA
MERCORES 1 DE OUTUBRO DE 2025.

16,30 H ESPINEIRA PAN, ROSA MARIA

17,30 H FERNANDEZ VARELA, JOSE ENRIQUE

18,30 H JIMENEZ JIMENEZ, MARIA DEL CARMEN



19,30 H MONTERO GARCIA, MARIA DEL CARMEN

Os asistentes teran un maximo de 20 minutos para exponer a sua
proposta e poderan axudarse de cantos documentos en formato papel

precisen para a sUa exposicion.

Finalizada a fase de exposicion seran entrevistados polos membros

da Comisién sobre aspectos referidos & sua proposta.

Na Coruna, ao 25 de setembro de 2025.

Abraham Pifeiro Rodriguez.



VIERNES 5 DE SEPTIEMBRE DE 2025 - LISTADO DE ADMITIDOS Y PUNTUACIONES

CANDIDATO EXPERIENCIA PROFESIONAL | CONOCIMIENTO OBRA DE LUIS SEOANE | CONFERENCIAY EXPOSICIONES | PLAN DE ACTUACION Y ENTREVISTA | PRUEBA DE CONOCIMIENTO
TAMARA ARANDA VAZQUEZ 3 PUNTOS 0,50 PUNTOS
ALVAREZ-BUYLLA FALCES, BERTA 3 PUNTOS 0,50 PUNTOS 0,50 PUNTOS
DE NIEVES LAMAS, JUAN ANTONIO 3 PUNTOS 0,50 PUNTOS 0,50 PUNTOS
DIAZ PAMPIN, MARIA AMERICA 3 PUNTOS 0,50 PUNTOS 0,50 PUNTOS
ESPINEIRA PAN, ROSA MARIA 3 PUNTOS 0,50 PUNTOS 0,50 PUNTOS
FERNANDEZ VARELA, JOSE ENRIQUE 3 PUNTOS 0,50 PUNTOS
JIMENEZ JIMENEZ, MARIA DEL CARMEN 3 PUNTOS 0,50 PUNTOS 0,50 PUNTOS
MONTERO GARCIA, MARIA DEL CARMEN 3 PUNTOS 0,50 PUNTOS 0,50 PUNTOS

Se informa a los candidatos que aparecen en la lista de admitidos, que disponen de un plazo de 15 dias para remitir al correo electrénico
abraham.pineiro@fundacionluisseoane.gal su propuesta de plan de actuacion, en la que deberan contener necesariamente las siguientes puntos:

1.- Propuesta para la realizacién de un inventario de la obra de Luis Seoane.
2.- Propuesta para realizacion de una biblioteca especializada.
3.- Propuesta de proyecto museoldgico.

4.- Propuesta debe contemplar el equipo humano existente en la Fundacion consistente en una auxiliar administrativa, una comunicadoray una
restauradora

Transcurrido el plazo se procedera a comunicar a los candidatos las fechas para la realizacién de las entrevistas.



mailto:abraham.pineiro@fundacionluisseoane.gal

Informase os candidatos que aparecen na lista de admitidos, que dispofen dun prazo de 15 dias para remitir al correo electronico
abraham.pineiro@fundacionluisseoane.gal a sua proposta de plan de actuacion, na que deberan conter necesariamente os seguintes puntos:

1.- Proposta para a realizacion dun inventario da obra de Luis Seoane.
2.- Proposta para realizacion dunha biblioteca especializada.

3.- Proposta de proxecto museoloxico.

4.- Proposta debe contemplar o equipo humano existente na Fundacién consistente nunha auxiliar administrativa, unha comunicadora e unha
restauradora

Transcorrido o prazo procederase a comunicar aos candidatos as datas para a realizacion das entrevistas
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